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Giebler Geschaftsleute spenden an den Biirgerverein Giebel und Bergheim
Gemeinsames Ziel: Giebel als Ort zum Wohlfiihlen

Die im Rahmen der Sozialen Stadt gegrindete Themengruppe 4 Maximilian Heinzmann, stellvertretender Sprecher der Initiative,
Initiative Giebler Fachgeschafte® iberreichte bei hrer ersten o an sozlale el lailurole Engagement ces Brgerversina
2ung Im neuen Jahv an den Blrgerverain Giebel nd Bargheim  und die
ine Spende in Hohe von 400 Euro. Die Summe war beim Weih-  Diese Art
Pachtsmarkt der Sogialon Stadt mit dem Verkaid voriGiliiein,  {den Borgarinnen nd Bargern. B personiiche Kontakt der
Artikeln der Sozialen Stadt und Giebler zu den auch Service und ein
Platz erwirtschaftet worden. persénliches Verhalinis, wie s das Interet nicht bieten kann
- . Ziel sei ein Nahversorgungsangebot von héchster Qualitat. Fir
das Jahw 2013 haben sich de Gescha"s\eu(e wieder einige Ak-
tione darunter ei und
cion mitiotwelle onftor, Weinumrunk, der dieses Jeht voraus-
sichtiich am 20. September stattfinden wird.

Waltraud liner und Gerhard Reith nahmen die Spende im Na-
men des Blrgervereis enigegen und bedaridan sich bel den
kol-

legiale und
rungen hatten schiieBlich ein gemeinsames Ziel ione ot o
2um Wohlfihlen, sagt Walraut lliner. Die Spende méchten sie
dazu verwenden, neue Lichterketten und Kugeln fir den nachs-
ten Weihnachtsbaum zu kaufen. Diese wurden durch Wind und
Der Blrgerverein Giebel und Bergheim ertielt von der Initia-  \eer sei mitgenommen

tive der Geschaftsleute eine Spende von 400 Euro Foto: privat
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